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DIREZIONE AFFARI GENERALI 6,89% 5,22% 2,09% 85,80%
DIREZIONE SERVIZI FINANZIARI 7,36% 6,81% 3,54% 82,29%
SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 7,69% 11,31% 0,00% 81,00%
SETTORE LAVORI PUBBLICI 1,33% 0,00% 0,67% 98,00%
SETTORE AMBIENTE E PROTEZIONE CIVILE 3,00% 0,00% 4,00% 93,00%

TOTALE MESE 5,73% 5,11% 1,98% 87,18%

In base alle indicazioni fornite  dal Dipartimento di Funzione Pubblica con circolare  n. 5 del 12.10.2009,   
nel computo delle assenze sono ricomprese tutte le giornate di mancata presenza lavorativa  (ferie,  

malattia, infortuni, maternità, aspettativa, permessi, ecc.)
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